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1, оБшрЕ поло}кЕниrI

1,1. fiошколъное учебЕсе завýденЕе ясýи-Ё8д сТерем*к* Перовского
;,,lьского совета код ЕгрПоу з55i5*46 было ззрsгýсTрЕрсван0 :9.1?. 2000г,
_-;irлферопольской районной Госуларственной адý}tнистрацвей Автономной
?з;пr б.-rики Крым.

1.2. Во исшолнение положений Федержън{}гв к*нстýryционного закона
" _ l i rrapTa 2014 г. N 6-ФКз "0 прияятии в Россилiскз-ю Фелерацию Ре*гц.,блнки
!":ыrr и образОвании в составе Р***ийск*й Ф*дера*иэ вýвых субъектов
?эсгП бrикИ КрыМ и города федерал"Е*гО ЗЕаЧеЕtjlЯ Сisаст*поýя". распоря)itеЕ}lя
; -\,I;iнI{страции Симферопольског* района Рес*уý*нкн Крым от 

-J*

,-l прrтведении учредителъЕых докумеýтов учебвых завýдеяий в со*тветствFIи с
]:i:t-]HO.]aTeлbcTBoM Российской Фел*раци}r и вхýючеýиr.: ýведеннй в Единый
- _с'л l3рgrвенный реестр юридическ}lх JIиц} пр}lýят* рsшеl{нё * 8к"цючении
',1", нIlципаJчьного бюджеткого дошкOJlьЕог* *бразовате-qьrl*го учреждения
]етский сад <Теремок> с. Залесье> СимферсЕOяьскогý раЁrона Республики

i":birl в Единый государственный реестр юрид}Iческt{х ýкц.
1 . 3 . Полное официапьное наимеЕовff{ие ОбразtrватеfiьIrого учреждения:

'-1,, нtlцип;lJlьное бюджетное дошкольное образоватýльý*е учреждение <<fiетский
--:_ ,,Теремок> с. За,тесье> СимферсýOльского района Ресrублики Крым.

С окраrцеЕное официа,тъЕое Еа}lменованиg Образователъ}лого учреждения :\.:5-]оУ <fiетский сал <Теремок} с. Зжесье>
1.-l. Место нахождения Образоватеяьýога учреждеýня и его единоличного

_ _.с It]янно действуюlцего) исцоýЕительног{} оргаr{а:
197 567 Российская Федерация
Республика Крым, Симферопольский райсн
с. Заlrесье, ул.Победы, дом 16 Б.
1 .5. УЧРеДиТелем Образовательного учреждеrrия явля9тся муниципаJIьное

-,':.зr_lвание Симферопольский район Республиктr Крым в лице администрации
.--,.,"| 1:леропольского района Ресгryблики Крым.

Фl НКuИИ И Цолномочия Учредителя Образовательного учреждения
:,; -Jеств-jIяет Управление образования адь{иЕистрации Симферопольского
: . ": _,:la Республики Крым (далее - Учредитель).

lОРилический адрес учредителя: 297501, Россиiцская Федерация,
" з;.:, б_тlтка Крым, Симферопольский район, пос. Молодежное,

ii,lко-rьная , дом2.
\fecTo нахождеЕия Учредителя: 295а22, Российская Федерация,

:.:_r б.ltтка Крым, г. Симферополь, ул. Сельвинского} дом 91,
i.б. ОбРазОВательное учреждение в своей деятýльности руководствуется

!, - '-.;llTTr ЦИеЙ РоссиЙскоЙ Федераuии, Гражданским кодексом Российской
i,. : е F ЗЦtlи. федератrьными закоЕами, ук;tзами и расilоряжениями Президента



Российскей Федерации, ЕФста}tовлен}lям!t ц раопоряжеЕиlIми

празительства Российской Федерации И Ресlтублиrш Крьrм, решениJIми

вышестоящI4х оргtlЕов, оýуществJýIющих yпpaвIrеfiKe в области сбржования,

ЕаýтOящим Уставом.
1.7,основной целью деятсJшlости 0бразовательного уIреждениrI является

0сущестВление образоватеJьной деятеýъЕост!r uо образOtsателъl{ой програL{ме

.f,ошкольЕогO обрrвоваIIиrI, присмот.р и Jдод за дgтьми,
1 . 8. Предметсм деятельнOстн Образовате.ь11ого }ru{реждсния явJIяется:

- реi}пЕзац}rя йразоватеJьной прO{ра&rь{ы дOшкOльнсго образования,

"f 0I1олниТелъныХ общср8ВиваюЩЖ r'РО{Рt}I}'М ;

- деятельноýтъ IIо уходу за детьми в дневное время,

1 . 9. ОбржоватеJIъное учрех(дение является юри,ryrческим ýицом} обладает

обособленЕым Емуществом, имеgт сi}h,{остоятеJff{ъй ба-тlанс и лицевой счет

(счет), открытый в устЕ}новленЕом порядке, от своеrо имени приобретает и

осуществJIяет имущýgтвýнЕые и не}llвIУЩествgяяые пра3ъ нýсет обязанности,

может быть иýтцом и отвýтчиком в ýуде, а также всдет устав}rую финансово-

хOзяйственную деятеJьноgть, н€шравленýую gа сlсуществление

образоватеяъýого шроцsсса, с момеЕта еrо государствеIIнOй регистрации в

сOответgтвии с з{tконодательством РоссийскоЙ Федерацки.
i.10. Образователь}lое учреждение GсуществJIяет бухга_tlтерский учет

Е IIредоставJUIýт информацшо о своей деятеJIьности opгzt}Itlм государýтвенной

статистцки и нЕtлоговым оргаЁам, Уяравленяю образоваЕия, адмиЕистрации

Симферопояьского райояа и I4ным ляцам в сGответствии с законодатsлъством

Россgйской Федерац!{и.
1.11. ОбразоватеJIъноý уqрсжденI4е имеет печать с поJIным наименоваЕием

Еа русском языке, штамп Е бланки со ýвоим IIоJIЕым яхв_ сокращенным

Еанменованием и друrи9 реквизиты, ýеобхадимые дJбr осцлцсствлsЕия своей

_Iеятельности.
|.12. ОбразоватеJьное уqреждсние cilмoýTofiTeJrьнo в 0существлении

образоватеJьrlого процýссъ uодборс 14. patýGTa11ogкe кадрсв, науrr{о_

uетодшIеской, фияансовой и хозяйствеш{ой дсflтеJьЕOсти в прsде11ах,

оцр€деленных законодатеJIьgгвом Российgкой Федераrши El настоящим

Уставом.
1.1З. Прием на рабоry в 0бразоватеJьЕоэ уryеждеЕие

n"Еьгх работrrиков осуществJUIется в соответствиЕ
педагогиллеских и
с действуrощим

]акOнодательством.
1.14. Прав0 на за}IJIт!{е ýýдаrогичеýкой деятеJшIостъIо в Образоват9лъЕом

Fгреждении имеют ýица, имеющfiе средfiее врофессиоIlаJьýсе иJIц высшее

образование !l glзgqдýтци€ квапЕфикационным требованиям, указаЕIIым в

ша,шфикационнъIх справочниках, и {*л*) профессионаJIьншх стандарт,tх,



К педагогЯческоЙ и иноЙ ТРудовой деятельЕостЕ в С}бразоватеJьном
жffiЖ";;#****я JI,1ца ,,о ocIIoBaHIiirIM} уgт:}IIовлеЕным трудовым

ОбразовательЕOе утрех{дýrrн€ формнрует аттесlацаоrд}Iые комиýсии длlIцроведениlt аттестации педагог*'ес*" рuбооr*о* в целях ЕодтверждениrIСООТВеТСТВИ' ПеДаГОГ".IеСКЕХ РабОТТ*rКО* Й"Ьаемым имя дояжностя]r,I.

1,15, Образователъное уч}еждение п0 сOгласованиI0 с Уrrравлениемобразовалrия, 4ýлЕниg-грацией- ёи*rфсропй.оо"о района мOжет иметьgтруктурЕые подtr},ýделенЕя, обесгrечlд-Ьй осущýýтвJIеЕаý образователънойJеятелъности
образоват*о"*i"Ё'йr-,fi iiffаr**1"Ъ#:Ж:lТ:*1**".rй*

1,1б, Образовательное У{ре)r{дýýие обеспечквает охра}ry здоровъяDоспитанников в соответствии с д"йrr*у*цим законодатеJIьством.1.17. В Образовательном }п{реýýдении обеспе.,'лвается равнъй дOступ кофазованию восIIит,lнников с учетом разнэобраз* о*ЙЙ'образо*ателъныхпотребностей и индЕвидrаJБЕых возможностей.
1,18, Запрещается привлекать вос,,итаЕЕЕков бсз сотласrш кх родателей{закоЕflых предýтulвителей} к трудry, ýе шреryсмотренýому образоватеJьнымипроцраь{мами.
1,19, Меры дисциIшшIарного взыскfi{иrl к воспЕтаIIýикам неryЕuеняются.
t.2a. 0ргаlrизация пптаýЕrl в 0бразователъном учрещдеЕии.ý"щестВJUIется В соотЁетствци с дсйствующим з8конодательством.оrветстsе}IЕостъ за организацЕю IIЕтаЕяlt в ОбразоватеJIьном учреждеЕии несетЕIше;ryющий ОбразоватеJIьным утещдением.
L2 1, ОбразователъНО* 1^,р*"qц*ние может осуществлятъ офазователъЕую-EITеJIЬI{OýTь, шрЕсмотр и уход по госуДарственI{ым задаЕшIм и за счет средств|взпчеслсгх и (шrи) *р"дЙ""Й rr*1.
Пор,до* qрsдOставлеЕIL ОбразсватсJьны{и учреждеЕием платньIх

ff*жтЖЬ#У" оор"***""" действуюпцам закоfiOдателъством

|,22, Образовательчое учрещдеЕЕе может осJrщеýтвrfiтъ приýосящую,шtод деятеJьностъ лишь постоJIьку, пOсколъкУ это служжт достижеIlттrо rделей,Er,Iш кOторъD( оно ýоздано, и соOтветствует указанЕым цеJI'Iм.

,*#ýТ;;Ж-;"*-*""- вправе осущgствfiятъ слелrюптие виды
- обучечие по доilолнитеJъным сбщсразвивilющЕм црограммам.



образовательное учреждение вправе вести консультационную,
прсветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья гражданil н}ryю не противоречащую целям создания Образовательного учреждения
Jеятельность, В том числе осуществлятЬ организацию отдыха и оздоровления
цf,спитаНникоВ (с круглосуточным или дневным пребыванием).

1.23. Образовательное учреждение вправе осуществлять международное
JотруднИчеQтвО В областИ образования в соответствии с законодательством
РоссийсКой ФедеРациИ и международными договорами Российской Федерации.|.24. Образовательное учреждение формирует открытые и
ýщелоступные информационные рееурсы, содержащие информацию о своей
:сfiельности, и обеспечивает достугI к таким ресурсам посредством
}ез\fещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на
rфнциальном сайте Образовательного учреждения в сети Интернет.

|.25, Образовательное учреждение несет ответственность в
}jтановленноМ законодательствоМ Российской Федерации порядке за
*{евыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его
ýФ\!тIетенции, за реаJIизацию не в полном объеме образовательных программ,
*зчество образования, а также за жизнь И здоровье воспитанников и
:аботников Образовательного учреждения. За нарушение или незаконное
Jiраничение права на образование и предусмотренных законодательством
,Jб образовании прав и свобод воспитанников, родителей (законных
fЕЕJставителей) воспитанников, нарушение требов аний к организации и
ý}ществлению образовательной деятельности, осуществлению присмотра и-}\о.]а Образовательное учреждение и его должностные лица несут
.i-L\Iинистративную ответственность в соответствии с Кодексом Российской
Ф:ерации об административных правонарушениях.

2- ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Образовательное учреждение осуществляет в качестве основной цели
:iяте-:tьности образовательную деятельность по образовательной программе
дцr,шкOльного образования, присмотр и уход за детьми.

образовательное учреждение вправе осуществлять образовательную
-,еятельн о сть п о до полнительным общеразвивающим программам.

образовательное учреждение реаJIиз)/ет образовательные программы
9 соответствии с лицензией на осуществление образователъной деятельности,
вы:анной Образовательному учреждению лицензирующим органом.

2.2. Образовательное учреждение принимает локальные нормативньiе
.L\ты по основным вопросам организации и осуществления образовательной
:ЁятеJьности, в том числе регламентирующие правила приема воспитанников,
ЕFряfок и основания перевода, отчисления и восстановления воспитанников,



порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения
0тношений между Образовательным учреждением и родителями (законными
представителями) воспитанников.

2.3. Прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц
беЗ гражданства регламеНтируетсЯ порядкоМ приема граждаН ,rU Обl^rение
iт0 образовательныМ гIрограммам соответствующего уровня образования,
!,становленным федеральным органом исполнителъной власти,
tэс}'ществляющим функции по выработке государственной политики и
нормативно-правовому регулированию в сфере образования, и Правилами
ITpIreMa граждан в Образовательное учреждение.

2.4, Прием детей В Образовательное учреждение осуществляется в
шорядке, установленном действующим законодательством.

2.5, Прием в Образовательное учреждение на обучение оформляется
ттрнказом заведующего Образовательным учреждением.

при приеме ребенка в Образовательное учреждение заключается договор
tleiltý/ ОбразовательныМ учреждениеМ И родителями (законными
EIpe"f, ставителями) ребенка.

2.6, Обучение в Образовательном учреждении осуществляется на русском
rtыке.

2 .7, П ор Ядо к оргаН изаIJиИ и о существления обр азо вательной деятельности
шо соответствующим образовательным программам различного }ровн я и (или)
frаправленности или по соответствующему виду образования устанавливается
ф:еральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию
а сфере образования.

2.8. Обучение в Образовательном учреждении осуIцествляется в очной
Форrrе.

освоение образовательных программ дошкольного образования не
сtэпрвождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой
tттестации воспитанников.

2.9. Образовательная деятельность в Образовательном учреждении
qгrIцествля ется в групп ах, имеющих о бщеразвив ающую направленно сть.

2.1,0. В Образовательном учреждении могут быть организованы:
- группы детей раннего возраста без реализации образовательной

ЕЕLýграммы дошкольного образования, обеспечивающие развитие, присмотр,
}Tof и оздороВление восIrитаНников в возрасте от2 месяцев до З лет;

- группы по присмотру и уходу без реализации образовательной
проrраммЫ дошкольногО образования для воспитанников в возрасте от 2
шяцев до 7 лет. В группах по присмотру и уходу обеспечивается комплекс мер
Ш организациИ питаниЯ И хозяйственно-бытовогО обслуживания детей,
обсспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня;



- СеМеИНЫе ДОШКОЛЬНЫе ГРУППы с целью удовлетворения rIотребности
tlаселения в услугах дошкольного образования в семьях. Семейные дошкольные
гр\-ппы могут иметь общеразвивающую направленность или осуществлять
ШР}rСМОТР И УХОД За детьми без ре.Lлизации образовательноЙ программы
эошкольного образования.

В ГРУППы могут включаться как воспитанники одного возраста, так и
вФспитанники разных возрастов (разновозрастные группы).

2.1 l.Содержание дошкольного образования определяется
образовательной программой дошкольного образования.

2.|2. ТРебоВания к структуре, объему, условиям реализации и результатам
ШВОеНИЯ ОбРазовательноЙ программы дошкольного образования определяются
qе:еРаЛЬным государственным образовательным стандартом дошколъного
абразования.

2.|З. Образовательная программа, разрабатываемая Образовательным
'lчреждением, обсуждается и принимается на Педагогическом совете
Образовательного учреждения и утверждается заведующим Образовательным
ачреждением.

ОбРаЗОВаТеЛЬное учреждение несет ответственность за выбор
шфазовательных пр ограмм, принятых к реализ ации.

2.| 4. ОбРазоваТельное )л{реждение вправе осуществлятъ образовательную
деяте;T ЬнОсть каК самостоЯтельно, так И посредством сетевых 

форм реализации

*шбшазовательных программ. Использование сетевой формы реализации
обршоватольных программ осуществляется на основании договора.

ПРИ РеаЛИЗации образовательных программ Образовательное учреждение
ШlТrЩВе ГIРИМеНЯТЬ форrу организации образовательноЙ деятельности,
щпOванную на модульном принципе представления содержания
дфrазовательной программы и исполъзовании соответствующих
оfrршовательных технологий.

2.15. Щисчиплина в Образовательном учреждении поддерживается на
tЩf;{oBe УВаЖеНИЯ ЧеЛОВеЧеСкоГо Достоинства воспитанников, педагогов.
[IШШlененИе методов физического и (или) психического насилия по отношению
r шспитанникам не догIускается.

2.16. Режим работьi Образовательного учреждения:
понедельник - пятница с 7.00 до 17.30 часов.
ВЫХОДНЫе Дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные

liliЕчrнод&тельство м Ро ссийской Федерации.
.Щопускается по согласованию с Управлением образования

фЪНКЦИОнирование отдельных групп Образовательного учреждения в режиме:
ЩrЕlОГО ДНя (12-часового пребьтвания); сокращенного дня (8 - 10,5-часового
щебывания); lrродленного дня (13 - 74-часового пребывания);



h?атковременного пребывания (от З до 5 часов в день) и круглосуточного
пребьiвания.

по запросам родителей (законных представителей) возможна организация
работы групп в выходные и праздничные дни.

3. УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕХtДЕНИЕМ

3.1. Управление Образовательньiм учреждением осуществляется в
соответствии Q действующим законодательством и настоящим Уставом.

3.2. Управление Образовательным учреждением строится на принципах
Е.Iинонач али я и кOллегиаJIьности.

3.3. Единоличным исполнительным органом Образователъного
\чреждения является руководитель Образовательного учреждения
-Rедующий образовательным учреждением.

3.4. Текущее руководство деятельностью Образовательного учреждения
ос},ществляет прошедшиЙ соответстВующую аттестацию заведующий
образовательным учреждением, назначаемый и освобождаемый от должности
кач€lльником Управления образования по согласованию с администрацией
СимферОпольскоГо района Республики Крым и Министерством образования,
ша\,ки и молодежи Республики KpbiM.

3.5. При назначении на должность (приеме на работу) с заведуюrцим
образовательным rrреждением заключается трудовой договор в соответствии с
Тр1".lовым кодексом Российской Федер ации.

3.6. Заведуюrrдий Образовательным rIреждением:
представляет интересы Образовательного учреждения, действует от его

lvени без доверенности;
распоряжается средствами и ипtrушеством Образовательного учреждения в

шOрядке, определенном настоящим Уставом, действующим законодательством;
заключает договоры (контракты), выдает доверенности;
в пределах овоей компетенции издает приказы и распоряжения;
утверждает штатное расписание и распределяет должностные обязанности

раоотников;
осуществляет

Образовательного
шатификации;

увольняет, поощряет и н€Lлагает взыскания на работников
образовательного учреждения, выполняет иные функции работодателя;

организует проведение тарификации работников Образовательного
лчреждения;

устанавливает ставки и должноQтные окJIады работникам в соответствии
с :ействуюtцим законодательством;

подбор, прием на работу и расстановку
учреждения и несет ответственностъ за

работников
уровень их



УТВерЖДаеТ надбавки и доплаты к должностным окладам работников
В соответствии с локальными нормативными актами Образовательного
}чреждения;

в установленном порядке представляет бухгалтерскую и статистическую
отчетность в соответствующие органы, определенные законодательством;

составляет и представляет на рассмотрение Общему собранию работников
Образовательного учреждения ежегодный отчет о поступлении и расходовании
финансовых и материсlJIьных средств Образовательного учреждения) а также
отчет о результатах самообследов ания;

утверждает образовательные программы;
Обеспечивает осуществление образовательного процесса в соответствии с

flастоящим Уставом, лицензией;
обеспечивает аоздание необходимьж условий для охраны и укрепления

3.1ороВья, организации питания воспитанников и работников Образовательного
1чреждения;

обеспечивает организацию и выполнение мероприятий по гражданской
обороне в случае чрезвычайньж ситуаций;

НесеТ Персональную ответственность за деятельность Образовательного
1чреждения, в том числе за выполнение государственного задания., за нецелевое
iiСПОЛЬЗоВание бюджетных средств, за невыполнение обязательств
0бразовательного учреждения как получателя бюджетных средств;

ОсУЩествляет в соответствии с действующим законодательством иные
фlтrкции и полномочия, вытекающие из целей, предмета и содержанияуставной
_fсятельности Образовательного учреждения.

з.7, Компетенция и условия деятелъности заведующего образовательным
!чреждением, а также его ответственность определяются в трудовом договоре,
зeЕ]ючаемом между Управлением образования и заведующим
Образовательным учреждением.

ГРУбЫМи нарушениями должностных обязанностей заведующего
0бРШовательным учреждением, в частности, являются несоблюдение
ш':ЕЕlYсМоТреНных ЗаконоДательством и Уставом требований о порядке,
!С]ОВиях исtTользования и распоряжения имушеством, денежными средствами
Qýразовательного учреждения, о порядке подготовки
l представления отчетов о деятельности и об использовании имущества
образовательного учреждения, а также невыполнение государственного
llтапия.

3.8. Пр" наличии у Образовательного учреждения просроченной
ФеJИТOРСКОЙ Задолженности, превышаюrцеЙ предельно допустимые значения,
т,ýтановленные Управлением образования, трудовой договор с заведующим
QfiРаЗОВаТелЬНым учреждением расторгается по инициативе работодатеJIя в
80отtsетствии с Труловым кодексом Российской Федерации.
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З.9. Коллегиальными органами управления Образовательным
учреждением являются: Общее собрание работников Образовательного
учреждения (лалее - Общее собрание), Педагогический совет Образовательного
yчреждения (далее Педагогический совет), Управляющий совет
Образовательного учреждения (далее - Управляющий совет).

3.10. Коллегиальные органы управления Образователъного уIреждения
создаются и действуют в соответствии с настоящим Уставом и
положениями об этих органах, утвержденными Образовательным
\,чреждением,

3,1 1 . К компетенции Обrцего собрания относится:
рассмотрение ежегодного отчета о поступлении и расходовании

финансовых и материальных средств Образовательного учреждения) а также
отчета о результатах самообследов ания;

принятие правил внутреннсго трудового распорядка Образовательного
\чреждения;

выборы кандидатов из числа работников Образовательного учреждения в
Комисоию по урегулированию споров между участниками образовательных
отношений;

вътборы кандидатов из числа работников Образовательного учреждения в
Управляющий совет;

рассмотрение и принятие проекта новой редакции Устава
Образовательного учреждения, проектов изменений и дополнений, вносимых в
}'став;

заслушивание отчетов заведующего Образовательным учреждением и
коллегиапьных органов управления Образователъного учреждения по вопросам
гг{ :Iеятельности;

рассмотрени9 иных вопросов деятельности Образовательного
\чреждения, вынесенньж на рассмотрение заведующим Образовательным
_}чреждением, коллегиальными органами управления Образовательного
\чреждения.

З.|2, В заседании Общего собрания могут принимать участие все

рботники Образовательного учреждения. Обшее собрание собирается
заведующим Образовательным учреждением не реже 2 раз в год. Обrцее
сбрание считается гIравомочным, если на его заседании присутствует 50О% и

ц-lее от числа работников Образовательного учреждения. На заседании
Обшего собрания избирается гrредседатель и секретарь собрания.

Общее собрание, как постоянно действующий коллегиаJIъньтй орган
а-ТrРаВления Образовательного учреждения, имеет бессрочныЙ срок полномочиЙ.

3.13. Решения на обrцем собрании принимаются большинством голосов
ýт числа присутствующих членов Общего собрания и оформляются
Епtrотоколом.
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3.14. К компетенции Педагогического совета относится решение
сjIедующрD( вопросов:

организация и совершенствование методического обеспечения
сбразовательного процесса;

разработка и принятие образовательных программ;
расOмотрение организации И осуществления образовательного процесса

в соответствии с настоящим Уставом, полученной лицензией на осуществление
образовательной деятельности ;

рассмотрение вопросов своевременности предоставления отдельным
категориям воспитанников дополнительных мер социальной поддержки и видов
}Iатериального обеспечения, предусмотренньiх деиствующим
зzlконодательством;

рассмотрение И выработка предложений по улучшению работы по
tэбеспечению питанием И медицинскому обеспечению воспитанников и
работников Образовательного учреждения;

рассмотрение и формирование предложений по улучшению деятельности
п едагогических организ ациiт и методиче ских о бъ единений.

3.15. В ПедагогИческий совеТ входяТ заведуюrций, его заместители,
tl\,ководители структурных гIодразделений и их заместители, а также
пе.]агогические работники, состоящие В трудовых отношениях с
образовательным учреждением (в том числе работающие по совместительству
Il на условиях почаQовой оплатьт).

3.16. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже четырех
раз В год, Педагогический совет считается правомочным, если на его заседании
присутствуют более 50yо от общего числа членов Педагогического совета.

ПедагогИческиЙ совет, как постоянно действующий коллегиальный орган
\правления Образовательного учреждения, имеет бессрочный срок полномочий.

з.|] . Педагогический совет в целях организации своей деятельности
пзбирает секретаря, который Ведет протоколы заседаний. Председателем
псrагогического совета является заведующий Образовательным учреждением.

з.l8. Педагогический совет принимает решения открытым голосованием
п оформляет решения протоколом. Решение Педагогического совета считается
ггрпнятым, если за него подано большинство голосов присутствующих членов
пс.lагогического совета.

з.19. Педагогический совет может быть собран по инициативе его
тsЁдgg^arеля, по инициативе двух третей членов Педагогического совета.

з.20. На заседаниях Педагогического совета могут присутствовать:
работники Образовательного учреждения, не являющиеся членами

Пе:агогического совета;
граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правовых

учреждением;.]оговоров, заключенных с Образователъным
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родители (законные представители) воспитанников, при наlrичии согласия

Педагогического совета.
3.2I. общее руководство Образователъным учреждением осуществляет

Управляющий Qовет, в который входят работники Образователъного

1rр.*л.rия (4 человека) и родители (законньiе представители) воспитанников

Образовательного учреждения (4 человека). Заведующий Образовательным

}-чрежденисм "uп".raъ 
неизбираемым членом Управляющего совета. общее

количество членов Управляюш{его Qовета - 9 человек,

РаботникИ ОбразовательногО учреждения выбираются на Обrцем

собрании сроком на 3 года. Родители (законные представители) воспитанников

trJIя участия В Управляющем совете избираются из числа членов Совета

родителей на общем родительском собрании сроком на 1 год.

3 .22, Заседания Управляющего совета проводятся не реже i раза в четыре

\tесяца. Управляюrций совет считает полномочным принимать решения при

наличии на заседании боле е 2l3 его членов. Каждый член Управляющего совOта

имеет один голос, решения Управляющего совета принимаются простым

большинством голосов. Председатель УправляюIцего совета имеет право

решающего голоса при равенстве голосов в Управляющем совете,

з,2з. К компетенции Управляющего совета относится:

утверждение ежегодного отчета о поступлении И расходовании

вопросов стратегии развития

вопросов материчLльно-технического

финансовых и материальных средств Образователъного учреждения, а также

отчета о результатах самообследов ания;

рассмотрение и обсуждение

Образовательного учреждения;
рассмотрение и обсуждение

обеспечения
н оснащения образовательного процесса;

решение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения

образователъного процесса;
привлечение для осушIествления уставной деятельности Образователъного

\чреждения дополнительных источников финансового обеспечения и

\Iатериальных средств ;

принятие правил внутреннего распорядка воспитанников и иных

--I 0кыIьных акто в О бр аз о вательно го учр еждения ;

контроль и принятие решений по вопросам питания и медицинского

обеспечения воспитанников и работников Образовательного у{реж дения;

решение иных вопросов вытекающих из уставной деятельности

Образователъного учреждения.
3,24. В пределах своей компотенции Управляющий совет принимает

решения, которые оформляются протоколом и, после утверждения заведующим

образовательным учреждением, являются обязательными для всех участников
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образовательных отношений. Решения Управляющего совета не могут
противоречить настояшему Уставу, действующим нормативным актам
Российской Федерации и Республики Крым.

3.25, В целях учета мнения родителей (законньiх представителей)
воспитанников и педагогических работников по вопросам управления
Образовательным у{р еждением и lrри прин я"lии О бразовательным учр еждением
локалъньiх нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы,
по инициативе родителей (законных представителей) воспитанников и
педагогических работников в Образовательном учреждении:

создается совет родителей (законных представителей) воспитанников;
могут деиствовать профессионапьные союзы работников

Образовательного учреждения.
Мнение органов, указанньж в настояlцем пункте, учитывается при

принятии локальных нормативных актов Образовательного учреждения,
затрагивающих права воспитанников и работников Образовательного
у,чреждения, а также в иных случаях, предусмотренных действующим
законодательством об образовании.

3.26. В целях урегулирования р€Lзногласий по вопросам реализации права
на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов
педагогического работника, применения локаJIьных нормативных актов
в Образовательном учреждении создается Комиссия по урегулированию споров
\lежду уч астниками о бразов ательных отношений.

З,21 , Администрация Симферопольского района Республики Крым
осуществляет от имени муниципального образования Симферопольский район
сJедующие функции и полномочия учредителя:
- принимает решение о создании Образовательного учреждения;
- принимает решения об изменении целей и предмета деятельности
Образовательного учреждения ;

- принимает решение о реорганизации Образовательного учреждения;
- принимает решение о ликвидации Образовательного учреждения;
- \тверждает передаточный акт или разделительный баланс при реорганизации
Образовательного учреждения, ликвидационные балансы при ликвидации
Образовательного учреждения ;

- }тверждает устав и изменения в устав Образовательного учреждения;
* принимает решения по иным вопросам, предусмотренным законодательством
li ОТНОСЯЩИМСЯ К еГО ПОЛНОМОЧИЯМ.

3.28. Управление образования администрации Симферопольского района
Ресгryблики Крьтм (Учредитель) осуществляет от имени муниципапъного
образования Симферопольский район следующие функции и полномочия
1чредителя:

готовит представления о создании Образовательного )п{реждения;
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ГоТоВИт представления о реорганизации и ликвидации Образователъного
учреждения, а также об изменении целей и предмета его деятелъности;

фОРмирУет и направляет предложения по закреплению имущества
За Образовательным учреждением на праве оперативного управления и изъя,гию
имущества, находящегося у Образовательного учреждения на праве
ОПеРаТиВного управления, в порядке, установленном Правительством
Ресгlублики Крым;

СоГЛасоВывает передаточные акты или разделительные балансы при
РеОРГаниЗаЦИи Образовательного учреждения, ликвидационные балансы при
;-IиквидiIции Образовательного учреждения ;

наЗначает заведующего Образовательным учреждением и прекращает его
Полномочия по согласованию с администрацией Симферопольского района
Республики Крыпл и Министерством образования, науки и молодежи
Республики Крым;

заключает и расторгает труловой договор с заведующим
Образовательным учреждением ;

формирует и утверждает муниципаJIьное задание на оказание
\ryниципальных услуг (вьтполнение работ) в установленном порядке;

ОСУЩеСТВЛяет финансовое обеспечение выполнения муницип€UIьного
ЗаДаНИЯ На оказание муниципапьных услуг (вьтполнение работ) в установленном
порядке;

устанавливает порядок определения платы для физических и
юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам
-]еЯТеЛЬности Образовательного учреждения, оказываемые им сверх
\'становленного муниципального задания на оказание 1\{униципа_пьных услуг
(ВЫполнение работ), а также в случаях, определенных федеральными законами,
в пределах установленного пtrуниципапьного задания на оказание
лп-ниципа-пьного услуг (вьiполнение работ);

определяет порядок составления и утверждения отчетов о результатах
.fеЯТеЛЬНости Образовательного учреждения и об использовании закрепленного
З€l Образовательным учреждением на праве оперативного управления
и\п-Iцества;

определяет порядок составления и утверждения планов финансово-
tОзяЙственноЙ деятельноQти Образовательного учреждения, утверждает
!тш€lнные планы;

ОпреДеЛяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской
ЗЦ_lОJЖеННосТи Образовательного учреждения, превышение которого влечет
РЕСтОржение трудово го договора с заведуюrцим Образовательным учреждением
шý IlницИаТИВе работодателя в соответствии с Труловым кодексом Российской
Фс:ерации;
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осуlцествляет контроль за деятельностьtо Образовательного учреждения
в установJIенном порядке;

определlIет перечЕи особо
Образовательного },!{реждения ;

готовитинаilравлrIетвустановленном
определении видов особо ценного движимого
учреждения;

принимает решения об отнесении
Образовательного учреждения к категории особо ценного движимого
имущества в случае принятия решлений о вь]деrении средств на приобретение
указанного имущества в установлеЕном цорядке;

готовит и нагrравляет в установленном порядке ilредставление об
отнесении движимого имущества к катсгории особсr ценного движимого
имущества в спучае одновременного принятия решения о закреплении за
Образовательным учреждением указанного иluущества, находяtцегося в
СОбственности М,чниltипапьного образования Симферопольский район, и
отнесении его к категории особо ценного движимого имущества;

осуществляет иЕые функчии, преlryсмотренЕые законодатедьством.

+. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНРlЕ И ИМУЩЕСТВО
оБрАз овлтЕлъного учрЕ}кдЕниrl

4. l . Финансовое обеспечение деятелъt{ости Образовательного у{реждения
осуществJUIется в соответствии с закоЕодательством за счет:

а) СРеДств бюджета }fунициха{ъЕого образования СимферопOльского
района Ресгryблики Крышr;

б) доходов, пол}п{аемых от приносящей доход деятелъности,
предусмотренной настоящим Уставом ;

в) добровольных пожертвований и целевъlх взносов юридических и
физических JIиц, в тоý{ чисjIе икостраЕных;

Г) иных источl{иков, пред}смотренных закOнодателъством Российской
Федерации.

4.2. Финансовое обесгrечение выполнен}lя мJrниципального задания
ОбРаЗОвателъным учреждением осуществJu{ется на 0снове федера_irьных
НОРМаТИВОВ, НОРмаТиВов Республики Крым, муниципалъного образования
Симферопольского района Респуб-пики Крым определяются IIо типу} вид}i и
категории Образовательного у{реждения, уровню образоватедьных программ в

расчете Еа одног0 воспитанникц а также на иной основе.

ценнсго движимого имущества

порядке, шредставления об
имущества Образовательного

движимого имушества
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,+.3. Фитлансовое обеспечение выполнения мунициПального за.]анIlяосуществляется образовательным Учреждением в виде субсидий из бюд;кетаМУНИЦ ИПаЛЬ НО ГО О бРаЗ ОВаНИЯ С ИМф.рЬ поп""кого райо на респуб ли кикрылl.4,4, 1-Iри наличиИ дополни'ельFIыХ в1-1ебюдяtетных источIJLIковфинансирования Образовагельное учреждение вправе испоJlъзовать их .]-lястимулиРования труда и материального пооLцрения работниковОбразовательн о го учреждения.
,1,5, Образовательное учреждение определяет порядок использованllясредств, получаемых от приносящей доход деяl,ельности, остающихся пос--'еПОКРЫТИЯ МаТериаJIЬных затрат, отчислений в бюджет муниципfu.Iьногообразования Симферопольский_район и других расчетов, предусмотреннь,'законодател ьством Российской Федер ации.
4,6' Образовательное учреждение отвечаеТ по своиМ обязате.,rьства\Iнаходяшимися в его распоряжении денежными средствами, на которыев соотвеТствии с законодательствоМ Российской Фaдaрuцr" может бытьобращено взьiскание.
4,], Образовательное учреждение не имеет права поJ]учать креJI.rты(займы) от физических " 

,ор"о"ческих лиц, а также из бюджетов всех уровнейбюджетной систеlrы РоссийЪкой Федерации.
4,8, Образовательное учреждение в установленном порядке обеспечиваетисполнение cBol,.x обязательств в пределах доведенных до него лимитовбюджетных обязатеJьств и средств, полученных в установленном порядке отприносяш{ей л9lо, -fеятельности. Образовательное учреждение при исполнениисметы Доходов и расходов самостоятельно в расходо вании средс,гв, полученныхза счет внебюд;кетнь]х источников.
, Здания' сооружения' оборудование и другое имущество, являющеесясобственНостьЮ \,r}нициПальногО образованиЯ Симферопольский районреспублики Крыrt, закрепляtотся за Образовательным учреждением на правеоперативного управления И учитываются на его o-unaa. Образовательномyучреждению гrредостаВ.,'IЯtо'Ся в гIос'оянIJое (бессрочноеi ;;;";";;;;;земельные участки.
4,10, Полномо,тия собственника имущества, находящегося в оперативном

управлении Образовательного учреждения, осуществляет орган по управлениrомуниципаJIьными ресурсами района в порядке и пределах, определеннъжмуниципальнымИ правовь]мИ актамИ муниципаJIьного образованияСимферопольский район Республики Крым.
4.1 J .ИмУщество' приобретенное за счеТ средств, полученных отприносящей доход деятельности' учитывается на отдельном балансе ипоступает в распоряжение Образовательного учреждения.4,12, Образовательное учреждение владеет? пользуется и распоряжаетсяимуществом' закрепленным за ним на праве оперативного управления в
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пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности,
определенными настоящим УQтавом, заданиями и назначением этого
имущества.

4. i 3.Образовательное учреждение не вправе без необходимого
согласования распоряжаться недвижимым имуLцеством, а также особо ценнъiм
движимым имуществом, закреплённым за Образовательным у{реждением или
приобретённьтм Образователъным учреждением за счёт выделеннъIх
соб ственнико\,{ средств.

4.1,4, Образователъное учреждение имеет право сдаватъ в аренду, с

согласия Учредителя и органа по управлению муниципаJIъными ресурсами
Симферопольского района, находящееся в муниципальной собственности
муниципаJrьного образования Симферопольский район Республики Крым
и]\ý/щество, закрепленное за Образовательным учреждением на праве
оперативного управлания.

lоходы от сдачи в аренду такого имущества в полном объеме

учитываются в доходах бюджета муниципального образования и исrrолъзуются
Образовательнып,1 учреждением в качестве источника дополнителъного
бюджетного финансирования содержания и развития его материаJIьно-
технической базы.

Образовательное учреждение с согласия Учредителя, на основании
договора между Образовательным учреждением и медицинским учреждением
имеет право предоставлять медицинскому учреждению в пользование
движимое и недвижимое имуlцество для медицинского обслуживания
воспитанников и работников Образовательного учреждения и прохождения ими
медицинского обследования. МIежду такими организациями указанные
отношения оауществляются на договорной основе.

4.|5, Источниками формирования имущества Образователъного
учреждения являются:

имуtцество муниципального образования Симферопольский район
Республики Крым, переданное Образовательному учреждению в установленном
порядке;

недвижимое, особо ценное движимое
Учредителем;

недвижимое, особо ценное движимое имущество, приобретённое за счёт
выделенных бюджетных средств;

целевое бюджетное финансирование по муниципапъным целевым
программам;

финансирование на выполнение муниципального задания;
имущество, приобретенное за счет доходов, полученных от разрешенной

ОбразовательноN,гу у{реждению и приносящей доход деятелъности;
добровольные взносы (пожертвования) организаций и граждан;

и}лущество, переданное
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иньiе источники, не противоречаrцие законодательству Российской
Федерации.

4,\6, Образовательному учреждению запрещается совершать сделки)
возможнЫми последствиями которых является отtIуждение или обременение
имущества, закрепленного за Образовательным учреждением, или имущества.
приобретенного за счет средств, выделенных Образовательном)i учрея{дениюиз бюджетных средств или бюджета государственного внебюджетного фон.rаРоссийской Федерации, если иное не установлено законодательство\I
Российской Федерации.

4,I7, Контроль за использованиеМ по назначению и сохранностью
имушества, закрепленного за Образовательньтм учреждением на праве
оперативного управления, осуществляет Учредитель.

4,18. Финансовое обеспечение выполнения муниципаJIьного заданIlя
осуLцествляетсЯ с \,четоМ расхолоВ на содержание недвижимого имущества Ii
особо ценного движимого имущества, закрепленных за Образовате-льны\I
учреждениеп,т Учре.]ителеl\,{ или приобретенных ОбразовательныN,I учреж-]енIlе\Iза счет средств, выделенньтх ему Учредителем на приобретение такого
имущестВа, pacxoJoB на уплатУ налогов, в качестВе объекта налогооб-.Iо/hеНilя.
по которым прI]зНается соответствуlощее имуп]ество, в том числе зе}Iе.]ьные
участки.

В случае с-]ачI,,1 в аренду в установленноN4 порядке недвижлт}Iого
имущества и особо ценного дви)ltимого имущества, закрепленного за
Образователъны\I \'ЧРе/r\ДеНИем или приобретенного Образователъны\I
учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретенIlе
такого имушества. финансовое обеспечение содержания такого имушества
Учрелителем не ос\ шgglg-тяется.

4,\9, Фттнансовое обеспечение Учредителем осуществленllя
образовательны\1 \,чреiкдениеп4 полномочий по исполнению обязательств
осуtцествляется в }.становленном порядке.

В случаях И порядке, ПРеДУсмотренных федеральными законаNI}I.
образователъное vчреждение вправе вносить указанное имуrцество в уставныI-1(складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать и\1
это имущество в качестве их учредителя или участника.4,20, Крупная сделка может быть совершена Образовательны\I
учреждением только с предварительного согласия Управления образования в
установленном порядке,

крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных
сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением
иного имущества (которым В соответствии с федеральным законом
образовательное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с
передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена

l8



l
I

такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемогО имущества

превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Образователъного

учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на

последнюю отчетную дату.
КрупнаЯ сделка, совершенная с нарушением указаннъгх цrебований,

может быть признана недействительной по иску Образователъного учреждения
или управления П/ryниципалъных ресурсов, если будет доказано, что Другая

сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварителъного

согласия.
завелующий несет перед Образовательньiм учреждением ответственность

в размере убытков, причиненных Образовательноп.{у учреждению в результате
совершения крупной сделки с нарушением указанных требований, независимо

от того, была ли э^га сделка признана недействителъной.
4,2|. Образовательное учреждение не вправе размещатъ денежные

средства на депозитах В кредитньж организациях, а также совершать сделки с

ценными бумагами.
4.22, В с;гучае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в

сделке, стороной которой является или намеревается быть Образовательное

учреждение, а также в случае иного противоречия интересам указанного лица И

образователъной организации в отношении существующей или предполагаемой

сделки, сделка до"lжна быть одобрена управлением муниципалъных ресурсов,
4.2з. Образовательное учреждение отвечает по своим обязателъстваь{

всем находящимся },него на праве оперативного управления иi\[уществом, как

закрепленным за ниrq собственником имущества, так и приобретенным за счет

доходов, полученных от приносящей доход деятелъности, за искJIючение}d

особо ценного движимого имущества, закрепленного за Образователъным

учреждением собственником этого имущества или приобретенного

образовательным учреждением за счет въiделенных собственником имущеатва

средств, а также недвижимого имущества.
Собственник ипдущества, закрепленного за ОбразователъныМ

учреждением на праве оперативного управления, не несет ответственности по

обязательствам Образовательного учреждения.

5. локАльныЕ Акты

5,1. Образовательное учреждение издает сладующие локалъные акты,

регламентируюшие его деятельностъ :

Устав Образовательного учреждения ;

приказы заведуюш]его;
годовой план работы;
образовательная программа;
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штатное расписание;
правила внутреннего трудового распорядка;

коллективный догОВОР;

трудовые договора;
договор Образователъного

(законными представителями),
положение об оплате труда;

учреждения о сотрудничестве с родителя}{I,]

положение о Педагог}lческом совете,

положение об Обшел,r собрании трудового коллектива;

положение об Управr]яюше\,{ Совете,

6, рЕоргАнr{зАrII 1я иликвидАция оБрАзовАтЕльного
учрЕ)t(дЕния

6.1.образоваТе--IЬное\-Чрея\]ен}{е}{ожетбытъреорганиЗоВаноВ
соответсТвии С :ei,lcTBr кlшl1\I законо]ате-]ъство\{ РоссийСкой Федерации,

6.z.Ликви'lац1,1яобразоваТе-_1ьноГо}-ЧрежДенияМожеТосУЩестВлятъся
в соответствии с законо"]ате]ьство\I Россr,тйской Федерачии в поря,]ке,

установленном Правительство\t- респl б,-Iлткt,t Крым; по решению судебньтх

органов.
6'3.ВсЛуЧаереорГанI.IЗаЦ}'1I1.:ll'1кВлlДаЦИИорГаНиЗации,УчреДите.rъ

обеспечивает перевод воспитанников с согласия их родителей (законных

,,р.о.'uu"телей)"орУ.".образовате'_IЬныеорГаниЗаЦииТакоГожеТипа.
6,4. ликвидация образовательного }чред..]енI,1Я ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ " i]_p]jT:;

предусмотренноМ законодателъство}{ Российtской Федерации, ликвидаЦ}lоннОI:

комиссией (ликвидатором), назначеннорi органоIvI) принявшим решенIlе о

ликвидации,
6.5. При ликвидации Образователъного учреждения его имушество пос,"е

удовлетВорениЯ требований кредитороВ направляетсЯ на цели развIlтI",я

ЪОр*о"uния Симферополъского района

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕ НИЙИ (ИЛИ) ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

7,1. Внесение изменений и (или) дополнений в настоящИй Устав, а так,h'

утверждение новой редакции Устава утверждаются решением администрацI1Il

Симферополъского района Республики Крым,

1.2'НастояшаяреДакцияУставаВстУпаеТВсиЛУс]\{о\IенТа
ГосуДарсТвенноЙреГисТраЦииВУсТаноВЛенноМЗаконоМпоряДке.
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